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TIÊU ĐỀ CỦA CHÍNH SÁCH QUI ĐỊNH:   
Ức Hiếp 

MÃ SỐ CHÍNH SÁCH:  JICFA  
 

CHÍNH SÁCH QUI ĐỊNH CỦA BAN QUẢN TRỊ  
(GOVERNING BOARD POLICY) 

MỤC ĐÍCH CỦA BAN:  Đạt Thành Tích Học 
Tập Xuất Sắc 

 
Mục đích của Khu Học Chánh là duy trì một môi trường học tập an toàn cho các học 
sinh và nhân viên, trong đó không có sự ức hiếp. Các hành vi ức hiếp thuộc bất kỳ 
dạng nào đều trái với các mục tiêu giáo dục của Khu Học Chánh và luôn bị nghiêm 
cấm. 
 
“Ức hiếp” có nghĩa là có hành vi chống lại một học sinh hoặc ép buộc một học sinh thực 
hiện một hành động có nguy cơ làm tổn hại một người nào đó, nhằm mục đích được 
gia nhập hoặc liên kết với một “tổ chức học sinh” hoặc bất kỳ mục đích nào khác.   
 
Các học sinh, giáo viên, quản trị viên, tình nguyện viên, nhà thầu hoặc nhân viên khác 
của Khu Học Chánh không được phép lập kế hoạch, chỉ đạo, khuyến khích, trợ giúp, 
hoặc tham gia vào hành động ức hiếp. 
 
Các giáo viên, quản trị viên, tình nguyện viên, nhà thầu hoặc các nhân viên khác của 
Khu Học Chánh không được cho phép, hỗ trợ, hoặc dung thứ cho hành vi ức hiếp. 
 
Sự cho phép hoặc chấp thuận rõ ràng của người bị ức hiếp không giảm nhẹ tội cho các 
hành vi bị nghiêm cấm theo chính sách này. 
 
Chính sách này áp dụng cho hành vi xảy ra trong hoặc ngoài khu vực trường học vào 
thời điểm trước, trong, và sau giờ học. 
 
Một người có hành động vi phạm chính sách qui định của trường hoặc luật pháp để 
được gia nhập hoặc liên kết với một “tổ chức học sinh” (xem định nghĩa trong Qui Chế 
JICFA-R) sẽ bị kỷ luật vì có hành vi đó. 
 
Đại diện của Khu Học Chánh sẽ điều tra mọi trường hợp khiếu nại (chính thức hoặc 
không chính thức, bằng lời nói hoặc dưới dạng văn bản) về hành vi ức hiếp và sẽ kỷ 
luật hoặc áp dụng biện pháp thích hợp đối với bất kỳ học sinh nào hoặc nhân viên khác 
của trường được thấy là đã vi phạm chính sách qui định này. 
 
Bất kỳ trường hợp ức hiếp nào được quan sát thấy hoặc được báo cáo, trong đó bao 
gồm cả việc có thể đã xảy ra hành vi ngược đãi trẻ em hoặc vi phạm các điều luật mà 
nhân viên của trường biết được sẽ bị xử lý theo đúng các qui định của luật pháp và sẽ 
bị báo cáo cho cơ quan thi hành luật pháp. 
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