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الأعمال المشينة المرتبطة بالقبول في     : عنوان السياسة 

 عضوية جماعة ما
 JICFA:  رمز السياسة

 الامتياز الأآاديمي : الدائرة الرئيسية

 
 مدارس منطقة توسون الموحدة

 
GOVERNING BOARD POLICY 

 سياسة المجلس الحاآم

 
ѧѧة هѧѧدارس المنطقѧѧدف مѧѧال  إن هѧѧن الأعمѧѧة مѧѧوظفين خاليѧѧاقم المѧѧلاب وطѧѧليمة للطѧѧة سѧѧة تعليميѧѧى بيئѧѧة علѧѧو المحافظ

إن هѧѧذه النѧѧشاطات بجميѧѧع أنواعهѧѧا مخالفѧѧة للأهѧѧداف التربويѧѧة . المѧѧشينة المرتبطѧѧة بѧѧالقبول فѧѧي عѧѧضوية جماعѧѧة مѧѧا
 . لمدارس المنطقة ومحظورة في جميع الأوقات

 
ا أو حمل طالب ما على ارتكѧاب فعѧل يولѧد خطѧر إلحѧاق الأذى                 تشير هذه الأعمال إلى ارتكاب أعمال ضد طالب م        

 . أو لأي غرض آخر" منظمة طلاب"بشخص ما أو من أجل قبول ذلك الطالب في عضوية 
 

لا يسمح لأي طالب أو معلم أو إداري أو متطوع أو متعاقد أو موظف في مدراس المنطقة بالتخطيط لهذه الأعمѧال                  
 . تقديم العون القيام أو الضلوع بهاأو الإيعاز بها أو تشجيعها أو 

 
 . لا يسمح لأي طالب أو معلم أو إداري أو متطوع أو متعاقد أو موظف في مدراس المنطقة بأن يقبل هذه الأعمال

 
إن منح الإذن أو الموافقة الواضحة من قبل أي شخص يرضى بأن تؤخذ ضده هذه الأعمال المѧسيئة لا يخفѧف مѧن                       

 .لسياسة على تلك الأعمالالحظر الذي تضمنه هذه ا
 

تنطبق هذه السياسة على التصرفات التѧي تѧتم علѧى أراضѧي المدرسѧة أو خارجهѧا وتѧشمل الѧساعات الدراسѧية ومѧا                          
 . قبلها ما بعدها

 
سوف يتعرض أي شخص يضلع في عمل يشكل خرقاً لسياسة المدرسѧة أو القѧانون مѧن أجѧل أن يѧتم قبولѧه فѧي أيѧة                          

 . إلى إجراء تأديبي على ذلك الفعل) JICFA-Rريف في النظام راجع التع" (منظمة طلابية"
 

) الرسѧѧمية وغيѧѧر الرسѧѧمية والخطيѧѧة والѧѧشفهية (سѧѧوف يقѧѧوم ممثѧѧل مدرسѧѧة المنطقѧѧة بѧѧالتحقيق فѧѧي جميѧѧع الѧѧشكاوى   
المرتبطة بالأعمال المسيئة المرتبطة بالعضوية في منظمة ما وسوف يتخذ إجراءاً تأديبياً أو إجراء مناسباً ضد أي               

 . طالب أو موظف في المدرسة يقرر أنه قام بخرق هذه السياسة
 

سوف يتم التعامل مع أية واقعة من هذه الأعمال التي يتم التبليغ عنها أو ملاحظتها تشتمل علѧى إسѧاءة محتملѧة فѧي                     
 التبليغ معاملة الأطفال أو خرق القوانين المعروفة لأعضاء طاقم الموظفين بموجب المتطلبات القانونية وسوف يتم       

 . عنها إلى جهة تقوم بتنفيذ القانون
 

 2004 أآتوبر 5: تم تبنيها في
 :تمت مراجعتها في

 : المراجعة
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  سلوك الموظفين GBEB:  المراجع المستقبلية المشترآة

     JICسلوك الطلاب 
   JIIلاب ومشاآلهم ومتاعبهم هموم الط 
    JKتأديب الطلاب 
    JKD تعليق الطلاب عن الدراسة 
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   JKEطرد الطلاب  
    JICFنشاطات العصابات/الجمعيات السرية 
    KFAالسلوك العام على ممتلكات المدرسة 

 
   # TUSDيستبدل سياسة 
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